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Cambios constantes: el medio ambiente es incierto y ahora la
velocidad del cambio es mayor

Alta competencia: presiona alas
organizaciones a innovar para sobrevivir

Impacto de las TICs: cambia la forma
de operar de las organizaciones
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~.2. LA FUNCION DE EXTENSION N
EN LAS UNIVERSIDADES L

Extension e innovacion

Tercera funcidon sustantiva: vincular la universidad
directamente con la sociedad.

Teécnica (t pequefia): se realiza

sobre productos, servicios 0 procesos

Administrativa (T grande): se efectla
sobre la estructura organizacional y los
procesos administrativos
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3. ANALISIS DE LA DEN

Aprendizaje de la DEN ’

Ingreso al mercado




™ 3. ANALISIS DE LA DEN

Aprendizaje de la DEN ’

COORDINADOR Nuevas actividades
ASESORIA | CONTRATACION | POYO
JURIDICA ADTIVO
PRESUPUESTO OPERADORES
| | COORDINADORES
CONTROL Y SEGUIMIENTO ASOCIACIONES |
| EGRESADOS TRAMITE,
p [ MENSAJERIA Y
FACTURACION ARCHIVO
| OPERADORES |
EXTERNOS
CERTIPAGOS | PASANTES
CAPACITACION - DEN




3. ANALISIS DE LA DEN

Transferencia de conocimiento en la DEN ’

Proyectos de capacitacion en gestion empresarial
para grupos de vendedores ambulantes vy
estacionarios de varias localidades de Bogota, a
traves de las alcaldias. Se publico la cartilla para
aspirantes a carrera administrativa y cursos de
iInduccion y entrenamiento a nivel nacional.
Participacion en licitaciones de Accion Social y
ONG’s nacionales e internacionales.
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*» 3. ANALISIS DE LA DEN

Transferencia de conocimiento en la DEN ’

Contratos y convenios con entidades publicas y privadas en
saneamiento contable, interventorias tecnicas en proyectos de
Infraestructura vial en Bogota y municipios circunvecinos a traves
de las alcaldias. Amigable Componedor en controversias entre
entidades. Ejecucion del plan de arranque y mercadeo del reactor
atomico colombiano. Servicios de laboratorio de pruebas vy
ensayo a varias IES. Asesorias e interventorias en proyectos de
Ingenieria civil en la cuenca del bajo, medio y alto magdalena.




3. ANALISIS DE LA DEN

Transferencia de conocimiento en la DEN ’

Hacia empleados

/ DEN y profesionales

Personal
administrativo
y egresados

Fuente: DEN, consolidado 2005-2008

UMNG

Expertos
Operadores




3. ANALISIS DE LA DEN

Transferencia de conocimiento en la DEN ’

UMNG Hacia la comunidad

DEN \academlca y Universidad

Oficina juridica y
Expertos Division financiera
docentes: TC,
MT, HC

Asomacmnes
egresados

Fuente: DEN, consolidado 2005-2008, en millones




4. CONCLUSIONES

+# La sociedad demanda de

la universidad un caracter | | + a3 UMNG a través de la

proactivo DEN, ha evidenciado su

capacidad para innovar,

# La extension se puede adaptarse a los cambios

enfocar como respuesta y retos que le exige el
a la demanda de los entorno

sectores publico y
productivo 0 como un
compromiso social




# Fortalecer la divulgacion y # Seguir fortaleciendo e integrando

la retroalimentacion de las las tres funciones sustantivas de
experiencias de los la Universidad como son la
contratos 'y  proyectos docencia, investigacion y
hacia la comunidad extension de tal forma que se
académica busque un equilibrio entre las tres

jonal de Gestion
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